Aftale om lgn- og ansaettelsesvilkar for tale- hgrekonsulenter ansat i
Skanderborg Kommune.

Ansaattelse af undervisningspersonale pa tale- hgrelaerer omradet sker efter "Overenskomst for lzerere
m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne’s” bestemmelser og vilkdr om anszettelse pé
konsulentvilkar — pa lederaftalen men uden ledelsesbefgjelser.

Aflgnning:
Grundlgn for konsulenter uden ledelsesbefgjelser jf. § 4 i ovennavnte "Overenskomst for laerere m. fl. ..”
Pt: Trin 45 + 12.000 (niveau 31/3 2000)

Der kan udover grundignnen aftales funktions- og kvalifikationstillaeg. Der afholdes arlige Ignforhandlinger
mellem denne aftales parter.

Der ydes tale- hgretillaeg for undervisningstimer efter overenskomstens § 5 stk. 11.
Tillaegget ydes i form af et fast arligt belpb péd 18.600 kr.(niveau 31/3 2000).
Tillaegget udbetales med 1/12 pr. méned.

Tillzegget er ikke pensionsgivende.

Efter 10 ars anszettelse efter denne aftale Ydes et kvalifikationstillzeg pad 12.000 kr. (niveau 31/3 2000)
arligt. Tillegget er pensionsgivende.

Der ydes kgrselsgodtggrelse efter galdende regler.

| forbindelse med deltagelse i kurser ydes time- dagpenge efter galdende regler.

Arbejdstid
Den arlige arbejdstid udggr 1924 timer inkl. ferie og fridage. Arbejdet kan udfgres savel indenfor som

udenfor tjenestestedet.
Ved arbejdets tilretteleeggelse skal der tages hgjde for det fulde omfang af opgaven.
Aftale om godtggrelse for merarbejde til tjenestemaend uden hgjeste tjenestetid anvendes.

Der vil veere kollektiv ferielukning i forbindelise med fem af skolernes lukningsuger.

Den 6. ferieuge aftales med den enkelte tale- hgrekonsulent. Ugen kan placeres som hele enkeltdage eller
som samlet ferieuge.

Overgangsbhestemmelser:

For de medarbejdere, der ved overgangen til denne aftale er omfattet af bestemmelserne i “Lov om
forlaangelse og fornyelse af kollektive overenskomster og aftaler for visse grupper af ansatte pa det
offentlige omrade (Lov 409 af 26/04/2013)" § 6 og § 6a om nedseettelse af arbejdstiden med 175 timer —
fortsaetter denne ordning.

Der skal saledes aftales med de pageeldende, hvorledes denne nedszettelse af arbejdstiden skal udmegntes.



Alle nuvaerende ansatte tale ~ hgrelarere tilbydes overgang til konsulentanszettelse efter denne aftale.
Det er aftalt, at ingen ma ga ned i Ign ved denne overgang.

Der indgas aftaler om funktionslgn og kvalifikationslgn i forbindelse med overgangen til denne aftale.

Ikrafttraeden:

Aftalen traeder i kraft med virkning fra 1. januar 2017

Aftalen kan af begge parter opsiges med et varsel pa seks maneder til udgangen af en juli maned.
Parterne kan ved enighed aftale aendringer til denne aftale.

Skanderborg den: “d . ,Z ) ZO\ C,

!

" — (" /
= JM /QL* T LZZZ{%%?/%

g—

\

Hanne Melchiorsen Bent Eriksen
PPR leder, Skanderborg Kommune Skanderborg-Odder Laererkreds



