Skanderbo
Faellessikabeme

Lokalaftale

Den 01.01-2022

Lokalaftalen indgas, pa vegne af personalet, mellem de relevante faglige organisationers
lokale tillidsrepraesentanter og ledelsen ved Skanderborg Faeliesskaberne.

Feriekoloni
(Arbejdstidsaftalens § 17 og Aftale om koloniophold og ferierejser)

For den enkelte medarbejder indgar deltagelse i feriekoloni som led i tjenestepligten.
Institutionen kan fritage en medarbejder fra pligten til deltagelse i feriekoloni pga.

personlige forpligtelser.

Feriekoloni skal fremga af tjenesteplanen

Der kan planlgges med op til 10 degn mellem 2 fridegn

Feriekoloniopholdet medtages i tjenestetidsopgorelsen med 12 timer pr. dogn.

Der aflennes med 12 timer pa alle dage inklusiv start dag og slut dag. Herudover ydes et
centralt aftalt tilleg, der pa hverdage udger 210,56 pr. degn. P4 segn — og helligdage ydes

et centralt aftalt tillaeg, der udger 420,60 pr. degn.

Alle belgb er | 31.03.2000 niveau

Aftalen kan til enhver tid opsiges af begge parter med 3 maneders varsel.
De involverede parter vil evaluere aftalen efter 12 méaneder

Den enkelte medarbejder indgéar aftalen, ved at underskrive vedlagte skrivelse, sammen
med TR og naermeste leder.

Aftalen traeder i kraft 1. januar 2022
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