Skanderbo
Feellesskabeme

Lokalaftale om fleksibel tilrettelaeggelse af arbejdstiden for padagogisk
personale ved Skanderborg STU
Den 01.10.2025

Lokalaftalen indgés, pa vegne af personalet, meliem de relevante faglige organisationers lokale
tillidsrepreesentanter og ledelsen ved Skanderborg STU.

Fleksibel tilretteleeggelse af arbejdstiden
(Jf. Arbejdstidsaftalens forord "De lokale parter opfordres endvidere til at optage forhandlinger om
indgéelse af lokale arbejdstidsaftaler.’)

Formal
Formalet med lokalaftalen er at skabe fleksibel tilretteleeggelse af den individuelle forberedelsestid for

personalet primeert fra k. 14.00 og frem. Aftalen skal understatte en attraktiv arbejdsplads, der bygger pa
tillid og ansvar.

Aftalen sigter mod at:
1. Give det paedagogiske personale mulighed for at skabe en god balance mellem arbejdsliv og privatliv

2. Give tillid til det paedagogiske personale ved at de selvsteendigt kan tilretteleegge deres individuelle

forberedelsestid
3. Give mulighed for faglig fordybelse i de omgivelser der passer det enkelte paedagogiske personale

bedst
4. Styrke det gensidige tillidsforhold mellem ledelse og det psedagogiske personale

Rammer for aftale
1. Aftalen omfatter det paedagogiske personale med undervisningsfunktion p& Skanderborg STU. Aftalen

vedrarer den del af arbejdstiden, hvor det pageeldende personale ikke er skemalagt med undervisning,
mader, teamsamarbejde eller andre faslles forpligtigelser. Dette vil typisk veere geeldende for den
individuelle forberedelsestid

2. Personalet kan flytte op til 4 timer om ugen af sin fastsaite arbejdstid pa Skanderborg STU efter kl. 14.
Eksempelvis kan personalet ga ki. 14.00 i stedet for kl. 15.00 og udferer denne times arbejde pa et
andet tidspunkt. Dette kan veere i hjemmet eller pa arbejdspladsen en anden dag.

3. Forat sikre at ledelsen og personalet er enige og heri for at undgé misforstaelser skal dette
dokumenteres i Office 365 fzlles kalendersystem for Skanderborg STU.

a. Registreringen skal indeholde navn og tidspunkt (eks. Lars Larsen flextid 14.00 — 15.00 indsat i

kalenderen mandag d. 06.06.26)

Forudsatninger for aftalen
1. Flyining af arbejdstid sker time for time (1:1)
2. Arbejdet der er udfert pa et andet tidspunkt, uden for personalets fastsatte arbejdstid, udioser ikke

tilleg og denne flextid kan ikke bruges til ophobning af afspadsering.

3. Aftalen kan til enhver tid opsiges af begge parter med 3 méaneders varsel
4. Denne aftale indgés, sa det er den enkelte medarbejder der vasiger om vedkommende vil tilga aftalen.
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. Aftalen trazder i kraft 1. oktober 2025
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